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Utbildaruppdrag 
 

 
 

 

UTBILDNINGAR ANPASSADE FÖR ATT MÖTA SAMTIDEN OCH FRAMTIDEN 

Svenska Orienteringsförbundet har bland annat till uppgift att på olika sätt stimulera, 
engagera och utbilda ledare som tillsammans bidrar till orienteringens utveckling såväl 
lokalt och regionalt som i hela landet. 
 

Förbundsmötet beslutade 2022 om en ny strategisk riktning.  För att stödja verksamheten 

och utvecklingen sattes två mål relaterat till utbildning: 

• 2030 har vi ledare som är kompetenta, modiga och trygga i sina roller. 

• 2030 har vi ett fullständigt och tillgängligt utbildnings- och kunskapsmaterial som 
är behovsanpassat till alla målgrupper. 
 

UTBILDNINGAR ANPASSADE FÖR ATT MÖTA FRAMTIDENS LEDARE 

Svenska Orienteringsförbundet har sedan 2003 bedrivit utbildningsverksamhet för tränare. 
Den senaste revidering av tränarutbildningarna gjordes 2012 och sedan dess har omvärlden 
och kraven förändrats, nya forskningsrapporter har presenterats och orienteringssporten 
har utvecklats.  
 
Under hösten 2023 påbörjades arbetet med att modernisera tränarutbildningarna och 
samtidigt ta ett helhetsgrepp kring ledarskap inom Svensk Orientering i linje med de den 
strategiska riktningen. Utbildningen ”Det moderna ledarskapet” har sedan dess tagit form 
och kommer vara redo för lansering vid årsskiftet 2024/2025. Påbyggnadsdelar för olika 
ledarroller kommer därefter att lanseras i olika steg varv utbildningar för tränare står först 
på tur. 
 

 

                                    

                       

SOFT SÖKER PERSONER SOM VILL BLI FRAMTIDENS 

 LEDAR- OCH FUNKTIONÄRSUTBILDARE 
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NYA UTBILDARROLLER 

De nya utbildningsformerna är anpassade till dagens samhälle och utnyttjar i större 
utsträckning de digitala möjligheter som finns. I många kurser kommer utbildningarna mer 
att likna distansutbildningar. Detta innebär att nya behov uppstår och nya krav ställs, vilket 
kommer att påverka och förändra utbildarrollen. 
 
Deltagaren kan i större utsträckning förbereda sig inför en fysisk eller digital träff genom att 
på distans ta del av digitalt utbildningsinnehåll som kan bestå av text, filmer, självtester, 
undersökande uppgifter och reflektionsfrågor. Träffarna kommer att i större utsträckning 
ägnas åt praktik, diskussion, erfarenhetsutbyte och inspiration där utbildaren i större 
utsträckning blir en handledare och/eller samtalsledare. 
 

Utbildaren har möjlighet att följa varje individs utbildningsgång digitalt och ge feedback på 

hem-/inlämningsuppgifter. 
 
Sammanfattning förändrad utbildarroll: 

• Ej föreläsare, mer handledare/processledare/samtalsledare. 

• Jobbar med problembaserat lärande, PBL. 

• Ger mer digital feedback individuellt men även i skogen. 

• Kan bli samtalsledare eller handledare eller båda delar. 
 
 
Fokus för den nya utbildarrollen: 

• Att verka inom ramen för Svensk Idrott och SOFT:s värdegrund. 

• Att verka för svensk orienterings utveckling. 

• Att bidra till att motivera ledare i alla roller att verka över tid inom svensk orientering. 

• Att bidra till det utvecklande samtalet på våra utbildningar och i dess förlängning inom 
svensk orientering. 

• Att vara en förebild för svensk orientering och det vår idrott representerar inom svensk 
idrott. 

 

VI SÖKER DIG SOM  

har ett stort orienteringsintresse, brinner för lärande och vill engagera dig för att utveckla 

Svensk orientering.  

 
Du tror på individens förmåga att utvecklas genom att lära sig att lära. 
 
Som samtalsledare ser vi det som meriterande om du har arbetat med nätbaserat lärande, 
god datorvana, erfarenheter från att leda samtal i digitala mötesrum och är bekant med 
förbundets digitala utbildningssystem. 
 
Som tränarutbildare ser vi det som meriterande om du har pedagogisk vana, datorvana, 
ledarerfarenheter från orientering eller annan idrott. 
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Samtalsledare Det moderna ledarskapet 
Arvoderat distansuppdrag på kvällar och helger. En samtalsledare förväntas hålla i upp till 
två tillfällen per månad (max 16 per år). Tidsåtgång 90–120 minuter per tillfälle. Vi söker 
cirka 10 samtalsledare. 

 
Tränarutbildare barn- och ungdom 
Beskrivning preciseras när rekryteringen påbörjas.  

 
Tränarutbildare junior- och senior 
Arvoderat uppdrag på helg. Uppdraget innebär arbete från fredag lunch till söndag 
eftermiddag, därutöver resa till/från utbildningsplatsen (Stockholm). I nuläget ett 
utbildningstillfälle per år. Inga lediga uppdrag. 

 
Funktionärsutbildare 
Beskrivning preciseras när rekryteringen påbörjas. 

 
Tidplan (med viss reservation för ändringar): 
 

• Rekrytering av samtalsledare till Det moderna ledarskapet december 2024 
• Intern utbildning för samtalsledare i början av 2025 
• Lansering av Det moderna ledarskapet inledning av 2025 
• Utveckling av tränarutbildningar 2025 
• Rekrytering av tränarutbildare våren 2025 
• Lansering av tränarutbildningar för barn- och ungdomsledare vintern 2025–2026 

 
För att ansöka, följ denna länk: https://www.survey-xact.se/ 

 

Vid frågor kontakta Moa Olsson på moa.olsson@orientering.se eller 076-103 76 75. 

LÄNKAR 

Direktlänkar till mer information. 
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